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ПОЛОЖЕНИЕ 

О КОМИССИИ ПО ПРОТИВОДЕЙСТВИЮ КОРРУПЦИИ 

 

I. Общие положения 

1. Комиссия МБОУ «Гимназия №94» по противодействию коррупции (далее – Комиссия) 

создана в целях профилактики коррупционных проявлений в учреждении, рассмотрения 

обращений граждан и контрольно- надзорных органов по вопросам нарушений коррупционного 

характера. А также выявления и урегулирования конфликта интересов.  

2. Комиссия в своей деятельности руководствуется Конституцией РФ, федеральными 

конституционными законами, Конституцией Республики Татарстан, указами и распоряжениями      

Президента Российской Федерации, Президента Республики Татарстан, постановлениями и 

распоряжениями Правительства Российской Федерации, правительства Республики Татарстан, 

муниципальными правовыми актами, а также настоящим Положением.  

II. Основные задачи комиссии 

Основными задачами комиссии являются: 

1. Разработка плана антикоррупционной работы и осуществление контроля за его 

реализацией; 

2. Выявление и урегулирование конфликта интересов; 

3. Формирование нетерпимого отношения к коррупционным действиям; 

4. Рассмотрение обращений участников образовательного процесса, граждан, 

контрольно-надзорных органов по вопросам нарушений коррупционного характера; 

5. Подготовка предложений участников образовательного процесса по формированию 

антикоррупционной пропаганды и развитию общественного контроля за 

реализацией политики в области противодействия коррупции. 

III. Основные понятия  

1. Коррупция – злоупотребление служебным положением, дача взятки, получение взятки, 

злоупотребление полномочиями либо иное незаконное использование физическим лицом 

своего должностного положения вопреки законным интересам общества и государства в 

целях получения выгоды в виде денег, ценностей, иного имущества или услуг 

имущественного характера, иных имущественных прав для себя или для третьих лиц либо 

незаконное предоставление такой выгоды указанному лицу другими физическими лицами;  

2. Конфликт интересов – ситуация, при которой у работника при осуществлении им 

профессиональной деятельности возникает личная заинтересованность в получении 

материальной выгоды или иного преимущества, которая влияет или может повлиять на 

надлежащее исполнение работником профессиональных обязанностей;  

3. Под личной заинтересованностью понимается возможность получения доходов в виде 

денег, иного имущества, в том числе имущественных прав, услуг имущественного 

характера, результатов выполненных работ или каких-либор выгод (преимуществ) 

работником и (или) состоящими с ним в близком родстве или свойстве лицами 
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(родителями, супругами, детьми, братьями, сестрами, а также братьями, сестрами, 

родителями, детьми супругов и супругами детей), гражданами или организациями, с 

которыми работник и (или) лица, состоящие с ним в близком родстве или свойстве, связаны 

имущественными, корпоративными или иными близкими отношениями.  

IV. Заключение 

4. Настоящее Положение вступает в силу с момента его утверждения приказом директора. 


